
 
 

 
COMMUNIQUE DE PRESSE 

Roissy-en-France, le 20 mars 2007 
 
 

Maison de l’Emploi* de l’Est du Val d’Oise (MEEVO) : 
L’Assemblée Générale constitutive  

s’est déroulée le 16 Mars 2007 
Les statuts ont été adoptés à l’unanimité  

et les membres du Bureau ont été élus  
 
Le 16 mars 2007, les membres constitutifs de la MEEVO (les Communautés de Communes 
Roissy Porte de France, et de Pays de France, les villes de Gonesse et de Goussainville, 
l’ANPE, l’Assedic, les services de l’Etat représentés par la DDTEFP du Val d’Oise) et ses 
partenaires se sont réunis au siège de Roissy Porte de France pour l’Assemblée Générale 
constitutive. A cette occasion les statuts ont été adoptés à l’unanimité et les 7 membres du 
Bureau désignés comme suit (des suppléants ont également été désignés afin que chaque 
entité soit toujours représentée pendant les réunions) : 
 

- Président de la Maison de l’Emploi de l’Est du Val d’Oise : Patrick RENAUD, 
Président de la Communauté de Communes Roissy Porte de France. Suppléant : 
Christian NAHON, Vice Président de Roissy Porte de France et Président de 
Roissy Développement 

 
- Vice Président et Secrétaire de la Maison de l’Emploi de l’Est du Val d’Oise : 

Jacques RENAUD, Président de la Communauté de Communes du Pays de 
France. Suppléant : Patrick DECOLIN, Vice Président de Pays de France 

 
- Vice Président et Trésorier de la Maison de l’Emploi de l’Est du Val d’Oise : 

Antoine CASULA, Maire de Goussainville. Suppléant : Daniel LANDAS, Maire 
Adjoint chargé de la Sécurité, des Transports et des Marchés. 

 
- Vice Président de la Maison de l’Emploi de l’Est du Val d’Oise, Jean-Pierre 

BLAZY, Député Maire de Gonesse. Suppléante : Françoise HENNEBELLE, 
Maire Adjointe chargée de la Solidarité et de l’Emploi 

 
- Vice Président de la Maison de l’Emploi de l’Est du Val d’Oise, 

Christian DEPARDIEU, Directeur  de l’Assedic de l’Ouest Francilien. 
Suppléant : Marc BAILLOT, responsable des relations extérieures 

 
- Vice Présidente de la Maison de l’Emploi de l’Est du Val d’Oise, 

Annaick LAURENT, Directrice Départementale de la DDTEFP Val d’Oise. 
Suppléante : Anne BARBRE, Chargée de mission 

 
- Vice Président de la Maison de l’Emploi de l’Est du Val d’Oise, 

Marc ZAMPOLINI, Directeur Délégué de l’ANPE Val d’Oise Est. Suppléant : 
Jean-Pierre TABEUR, Directeur de l’agence locale de Gonesse. 
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Les membres constitutifs :  
- Les quatre collectivités territoriales suivantes : Roissy Porte de France, Pays de France, 

Gonesse, Goussainville, l’ANPE, l’Assedic, la DDTEFP du Val d’Oise 
 
Les partenaires associés :  
- Le Conseil Général du Val d’Oise 
- Le Conseil Régional d’Ile-de-France 
- La Mission Locale  
- L’AFPA 
- Roissy Développement 
- Les CCAS des différentes communes 
- La Chambre de Commerce et d’Industrie de Versailles Val d’Oise Yvelines,  
- La Chambre de Métiers et de l’Artisanat du Val d’Oise,  
- La Plate-forme d’initiative du Val d’Oise 
- Le Comité d'Expansion Economique du Val d'Oise 
- le Centre d’Information et d’Orientation de Gonesse 
- Agefos PME, Agence du Val d’Oise 
 
- Les communes membres de Roissy Porte de France : Chennevières-les-Louvres, Epiais-
les-Louvres, Fontenay-en-Parisis, Fosses, Le Thillay, Louvres, Marly-la-Ville, Puiseux-
en-France, Roissy-en-France, Saint-Witz, Survilliers, Vémars, Villeron, Vaud’Herland. 
 
- Les communes membres de Pays de France : Bellefontaine, Châtenay-en-France, 
Chaumontel, Epinay-Champlâtreux, Jagny-sous-Bois, Lassy, Le Plessis-Luzarches, 
Luzarches, Mareil-en-France, Villiers-le-Sec. 
 
L’organisation 
- Une organisation en réseau avec l’ensemble des partenaires et particulièrement 

l’ANPE et l’Assedic localisés à Gonesse. Cette organisation sera fondée sur un système 
informatique partagé, la prospection coordonnée des entreprises, la mutualisation de la 
collecte des offres d’emplois et sur la création d’un pôle de coordination de la MEEVO 
localisé à Louvres 

- Un réseau de 5 pôles territoriaux (à terme : Louvres, Fosses, Goussainville, 
Gonesse et Luzarches) en charge d’accueillir les publics et de les orienter vers les 
partenaires pertinents ou de délivrer des prestations de conseil et d’accompagnement 

- Une équipe mobile qui se déplace au plus près du public sur l’ensemble du territoire 
 
 
 
* Créées dans le cadre du Plan de Cohésion Sociale, les Maisons de l’emploi rassemblent 
le service public de l’emploi (État, ANPE, Assedic), les collectivités locales, et les 
multiples partenaires comme notamment l’AFPA, les missions locales, les PAIO, les 
chambres consulaires, les organismes de développement économique et d’insertion 
professionnelle. 
Implantées au cœur des bassins d’emploi, les Maisons de l’Emploi ont pour missions de 
concourir à l’anticipation des besoins en main-d’œuvre et en formation des entreprises, 
de faciliter l’accès et le retour à l’emploi, de soutenir le développement de l’emploi et la 
création d’entreprise. 
 
Confrontées à des enjeux forts en terme de développement des emploi et des activités, les 
communautés de communes de Roissy Porte de France, de Pays de France et les villes de 
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Gonesse et Goussainville ont souhaité créer une maison de l’emploi sur un bassin d’emploi 
qui correspond au périmètre d’intervention de l’Assedic et de l’ANPE afin de mettre en 
œuvre une dynamique partenariale nouvelle vecteur de valeur ajoutée pour 
l’ensemble du territoire situé à proximité de la plate-forme aéroportuaire de Roissy Charles 
De Gaulle. 
 
Les principes suivants, vecteurs de valeur ajoutée, ont prévalu pour la définition de 
l’ensemble du projet :  

- Placer l’usager au cœur du projet de la Maison de l’emploi 
- Proposer une offre de services sans rupture pour tous les publics  
- Se mobiliser pour mettre à disposition une offre de service de proximité 

 
 
 
 
 

Contact Presse :  
Agnès COUDRAY 

Directrice Générale  
Roissy Développement 

01 34 29 45 89 
acoudray@roissy-online.com
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